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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA 00872026
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

En la ciudad de Garcia, Nuevo Leon, siendo las 12:00 horas del dia 09 de febero de dos mil veintiseis
en la Sala de Juntas de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, ubicada en
Blvd. Heberto Castillo 200 con fundamento en el capitulo Ill, del Titulo Segundo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Leén, se procede a celebrar la
Sesidn Extraordinaria 008/2026 del Comité de Transparencia de Garcia, Nuevo Ledn con la asistencia
del Doctor José Luis Prado Maillard como Presidente del Comité de Transparencia; Licenciada Edtzany
Azareth Diaz Meza, Secretaria del Comité de Transparencia; Lic. Aldo Raymundo Maldonado
Hernandez Vocal del Comité de Transparencia; Lic. Alicia Dalay Leos Espinoza, Vocal del Comité de
Transparencia Lic. Casandra Janeth Gonzalez Sandoval, Vocal del Comité de Transparencia

Orden del dia

I Lista de asistencia, verificacion y declaracion del quorum.

PRESIDENTE DOCTOR JOSE LUIS PRADO MAILLARD PRESENTE
SECRETARIO LIC. EDTZANY AZARETH DIAZ MEZA PRESENTE
VOCAL LIC. ALDO RAYMUNDO MALDONADO HERNANDEZ PRESENTE
VOCAL LIC. ALICIA DALAY LEOS ESPINOZA PRESENTE
VOCAL LIC. CASANDRA JANETH GONZALEZ SANDOVAL PRESENTE

El presidente paso lista de asistencia por lo que, al encontrarse presentes a todos los integrantes del
Comité, declaro la existencia del quorum legal para sesionar.

El presidente paso lista de asistencia por lo que, al encontrarse presentes a todos los integrantes del
Comité, declaro la existencia del quorum legal para sesionar.

. Lectura y aprobacion en su caso del orden del Dia.

. Asuntos a tratar:

IV. Analisis y aprobacion en su caso, respecto a la determinacién la clasificacién
como de acceso restringido en su modalidad de parcialmente confidencial
consistente en las cédulas profesionales y curriculum vitae del personal
adscrito a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental,
requerida en la solicitud de informacion 191113526000020

V. Clausura de la Sesion Extraordinaria

El presidente paso lista de asistencia por lo que, al encontrarse presentes a todos los integrantes del
Comité, declaro la existencia del quorum legal para sesionar.

VI. Lectura y aprobacion en su caso del orden del Dia.

VIl. . Analisis y aprobacion en su caso, respecto a la determinacion la clasificacién
como de acceso restringido en su modalidad de parcialmente confidencial
consistente en las cédulas profesionales y curriculum vitae del personal
adscrito a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental,
requerida en la solicitud de informacion 191113526000020

Vill.  Clausura de la Sesion Extraordinaria
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Posteriormente y previa circulacion del orden del dia entre los integrantes del Comité, quien preside
la sesién puesta a consideracion misma que se aprobé por unanimidad.

Asunto a tratar

I.  Asuntos a tratar: Analisis a lo requerido en la requerida en la solicitud de
informacion 191113526000020, respecto a la determinacion la clasificacion
como de acceso restringido en su modalidad de parcialmente confidencial
consistente en las cédulas profesionales y cu

i. rriculum vitae del personal adscrito a la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental, requerida en la solicitud de informacién
191113526000020

1. Descripcion de la informacion peticionada a la Secretaria de Tesoreria en
correspondientes, en referencia a la solicitud de informacion 191113526000020.

1. Solicito el padrén de empleados de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia del Municipio de Garcia de diciembre 2025 a Enero 2026
{(actualizado v desglosado por mes). 2. Solicito la Lista, Bitacora o Registros de
Asistencias de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia y sus Direcciones
adscritas del Municipio de Garcia de noviembre de 2025 a Enero 2026 (actualizado
y_desglosado por mes en donde se pueda visualizar la asistencia de las y los
servidores publicos activos, de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia y
sus Direcciones). 3. Solicito el organigrama correspondiente a la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia y sus Direcciones adscritas del Municipio de Garcia
(actualizado en donde aparezca el nombre del funcionario y/o, el puesto de cada
uno y su funcién). 4. Solicito los curriculum vitae o en version publica del Contralor
o Contralora asi como de todo el personal de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia y sus Direcciones adscritas del Municipio de Garcia (actualizado). 5.
Solicito copia de los nombramientos del Contralor o Contralora asi como de todos
los Directores o Directoras de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia
adscritas del Municipio de Garcia ( actualizado). 6. Solicito copia de la cedula
profesional, del Contralor o Contralora asi como de todo el personal de la
Secretaria de la Contraloria y Transparencia y sus Direcciones adscritas del
Municipio de Garcia (actualizado). 7. Solicito saber cuantas personas o servidores
publico tienen adscritas a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia y sus
Direcciones adscritas del Municipio de Garcia (actualizado). 8. Solicito saber que
funciones desempeiian _cada una del personal adscrito a la Secretaria de la
Contraloria_y Transparencia_y sus Direcciones (incluidos todos, secretan@_4
director@s, coordinadores, asistentes, auxiliares y demas todos los funcionarios
que estén en némina hasta el dia de hoy ) 9. Nombres y cargos De todo el personal
de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia y susDirecciones que se
encuentran dados de alta al dia de la solicitud en la némina. 10. Solicito saber
todas las actividades que realizan los servidores publicos de la Secretaria de la
Contraloria y Trans 1sparencia_y sus_Direcciones (incluidos todos, secretari®s,
director@s, coordinadores, asistentes, auxiliares y demas todos los funcwnanos

gue estén en nomina). 11. Salicito cual es el sueldo de cada uno de los empleados

mumcvgales que conforman la Secretaria de la Contraloria y Transparencia y sus

Direcciones (incluidos todos, secretari@s, director@®s, coordinadores, asistentes

auxiliares y demas todos los funcionarios que estén_en némina). 12. Solicito
documento PDF de las declaraciones patrimoniales de todo el personal adscrito a
la Secretaria de la Contraloria y Transparencia del Municipio de Garcia (Al dia de
hoy).
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VISTA: En virtud de la solicitud de informacion con nimero 191113526000020, presentada
ante esta Secretaria de Tesoreria, Finanzas y Administracién Municipal el dia 26- veintiséis de enero
de 2026- dos mil veintiséis.

ANTECEDENTES.

A) Solicitud de informacién. Se presenté la solicitud de informacién a través de la Plataforma
Nacional De Transparencia, la cual se solicita:

“.. 4. Solicito los curriculum vitae o en version publica del Contralor o Contralora asi
como de todo el personal de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia y sus
Direcciones adscritas del Municipio de Garcia (actualizado).

6. Solicito copia de la cedula profesional, del Contralor o Contralora asf como de todo
el personal de la Secretaria de la Contraloriay Transparencia y sus Direcciones adscritas
del Municipio de Garcia (actualizado)...” (sic)

B) Analisis. El requerimiento previamente solicitado corresponde a otorgar los curriculum vitae del
personal de la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental, y la cedula profesional
del personal adscrita a la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental.

Que en sintesis se requiere el documento Versién Publica.

CONSIDERANDO.

PRIMERO. Acceso a informacién. Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Nuevo Leon, en lo sucesivo Ley de Transparencia, instaura en esencia, en su
articulo 4 establece que el derecho humano de acceso a la informacién comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacion, y que toda la informacion generada, obtenida,
adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier
persona en los términos y condiciones que se establezcan en esta Ley, en los tratados internacionales
de los que el Estado mexicano sea parte y la Ley General; salvo la informacion confidencial y la
clasificada temporalmente como reservada, por razones de interés pablico en los términos dispuestos
por esta Ley; asi como su articulo 57, inciso Il que indica, Cada Comité de Transparencia tendra las
siguientes funciones: Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de
ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracién de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados.

SEGUNDQ. Fundamento juridico de la informacion Confidencial. La Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, establece lo siguiente:

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

X. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o
identificable expresada en forma numeérica, alfabética, alfanumérica, grdfica, fotogrdfica, acustica
0 en cualquier otro formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad
pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacién, siempre y cuando
esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas;

XIV. Disociacion: El procedimiento mediante el cual los datos personales no pueden asociarse al
titular ni permitir, por su estructura, contenido o grado de desagregacion, la identificacién del
mismo;
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Y en cuanto a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Nuevo
Leon.

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

VIl. Clasificacion: Acto por el cual se determina que la informacién que posee un sujeto obligado es
reservada o confidencial;

Vill. Clasificacion de la Informacién: Proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la
informacion que le ha sido solicitada actualiza alguno de los supuestos de reserva y/o
confidencialidad. Dicho proceso incluye la revision y marcado de los documentos y expedientes, asi
como el sefialamiento por escrito del fundamento y los motivos por los cuales la informacién se
encuentra clasificada;

XXXII. Informacibn clasificada: Aquélla que no es susceptible de acceso publico por ser reservada o
confidencial;

XXXHI. Informacién confidencial: Aquélla relativa a particulares que no es accesible a terceros, salvo
que medie el consentimiento de su titular o por disposicion de una Ley;”

“Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberdn
cumplir con las siguientes obligaciones, segtin corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VI. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;”

“Articulo 141. Se considera informacién confidencial:
a) La gue contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o

identificable.

b) Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdtil y postal, cuya

titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

<) Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el
derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn tener

acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes v los Servidores Publicos

[facultados para ello.

En caso de vulneraciones en materia de informacién confidencial, establecidas en la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de

f /GarciaNtMunicipio www.garcia.gob.mx
Blvd. Heberto Castillo 200 Colonia Paseo de las Minas Garcia 66000




TR otiemo de lo Gente gl Secretaria )
% r c de la Contraioriay
oo g Transparencia Gubernamental
Nueve-teon;-¢lprocedimiento correspondiente ncigra de-la.siguiente nanera:

Para la informacion referente al inciso aj, se observard lo establecido por la Ley de
proteccion de datos personales vigente.
Para la informacion a que hacen referencia los incisos b) y c), se considerard lo sefialado

en la presente Ley.”
“Articulo 57. Cada Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de
respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen
los titulares de las Areas de los sujetos obligados;”

“Articulo 162. En caso de que los sujetos obligados consideren que los documentos o la informacion
deba ser clasificada, se sujetard a lo siguiente: El Area deberd remitir la solicitud, asi como un
escrito en el que funde y motive la clasificacion al Comité de Transparencia, mismo que deberd
resolver para:

a) Confirmar la clasificacion;

b) Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacion; o

()"

El Comité de Transparencia podrd tener acceso a la informacion que esté en poder del Area
correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacién.

En cuanto a los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo
Ledn.

“Cuarto. Para clasificar la informacion como reservada o confidencial, de manera total o parcial,
el titular del drea del sujeto obligado deberd atender lo dispuesto por el Titulo Sexto de la Ley
Estatal, en relacién con las disposiciones contenidas en los presentes lineamientos, asi como en
aquellas disposiciones legales aplicables a la materia en el dmbito de sus respectivas competencias,
en tanto estas altimas no contravengan lo dispuesto en la Ley Estatal.

Los sujetos obligados deberdn aplicar, de manera estricta, las excepciones al derecho de acceso a la
informacién y solo podran involucrarlas cuando acrediten su procedencia.

Séptimo. La clasificacion de la informacion se llevard conforme a un andlisis caso por caso,
mediante la aplicacién de la prueba de dafio y de interés publico.

1. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion.

Octavo. Para fundar la clasificacion de la informacion se debe sefialar el articulo. Fraccion, inciso,
pdrrafo o numeral de la ley o tratado internacional suscrito por el Estado mexicano que
expresamente le otorga el cardcter de reservada o confidencial.

Trigésimo Cuarto. Se considera informacién confidencial:
l. Los datos personales en los términos de la norma aplicable;
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Il. La que se entregue con tal cardcter por los particulares a los sujetos obligados, siempre y cuando
tengan el derecho de entregar con dicho cardcter la informacién, de conformidad con lo dispuesto
en las leyes o en los Tratados Internacionales de los que el Estado mexicano sea parte.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y solo podrdn tener acceso a
ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ellos.

TERCERO. Analisis juridico de la Informacion Confidencial de la Secretaria de Tesoreria, Finanzas
y Administraciéon de Garcia, Nuevo Ledn. De acuerdo a lo citado se expone lo siguiente.

La Secretaria de Tesoreria, Finanzas y Administracion a través de la Direccion de Recursos Humanos
menciona que la informacion que se encuentra contenida en las cédulas profesionales del personal
que se encuentra adscrito en la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental contiene
informaci6n parcialmente confidencial como lo es el Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
y firma expedido por la SEP; también dentro de la solicitud el solicitante requiere la informacién
curricular del personal adscrito a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, la
cual contiene informacion parcialmente confidencial como lo es edad, nacionalidad, estado civil,
domicilio particular, nimero celular y correo electrénico particular por lo cual, se debera realizar
la disociacion de dichos datos y estar en la posibilidad de realizar una versién publica, esto de
conformidad con la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Leodn.

Con base en lo expuesto, el articulo 10 de ta Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Nuevo Ledn mencién que “Todas las personas tienen derecho al acceso a la informacién publica,
veraz”, sin embargo, en su articulo 13 establece una excepcion ya que las personas tienen derecho
a la proteccion a la vida privada, incluyendo la informacién personal que se encuentran en las
tecnologias de la informacion y comunicacion, del cual los sujetos obligados, en términos de la
legislacion general aplicable, deberan de proteger los datos personales en posesion de las
autoridades, es decir que nosotros como sujeto obligado debemos de adaptar medidas para la
proteccion de la informacion confidencial.

En virtud de lo anterior, y concerniente a la Clave Unica de Registro de Poblaciéon (CURP), es
importante sefalar lo citado en el Considerando Segundo que contiene el articulo 3, fraccion X de la
Ley de Proteccion de Datos Personales que indica que los datos personales hacen identificada o
identificable a una persona fisica, si abundamos en la Ley General de Poblacion en su articulo 91 que
a la letra dice “Al incorporar a una persona en el Registro Nacional de Poblacién, se le asignard una
clave que se denominard Clave Unica de Registro de Poblacion. Esta servird para registrarla e
identificarla en forma individual.”, es decir, que el CURP incorpora datos propios de la persona que
conciernen al titular de la misma, de acuerdo con el articulo 2 del Acuerdo para la Adopcién y Uso
por la Administracién Piblica Federal de la Clave Unica De Registro De Poblacion, contiene nombre,
apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo.

Se trae a la presente las Recomendaciones de Medidas de Seguridad por parte del instituto Estatal
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, recomienda que las
medidas de seguridad con el nivel basico seran aplicables a todos los sistemas de datos personales.

En esa tesitura, el nivel basico de identificacién establece que el Clave Unica de Registro Poblacion
(CURP) es un dato de identificacién personal, lo anterior, se robustece con el criterio emitido por el
entonces Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Persanales (INAI), identificado por la Clave de control S0/018/2017, cuyo rubro indica que “La Clave
Unica de Registro de Poblacién se integra por datos personales que solo conciernen al particular
titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y
sexo. Dichos datos, constituyen informacion que distingue plenamente a una persona [isica det resto
de los habitantes del pais, por lo que la CURP estd considerada como informacién confidencial.”
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Criterio de Interpretacion
para sujetos obligados

Reiterado
Vigente
institute Mationad de Transparentia Clave de control: SQ018/72017
Accese a la Informacion y Materia: Acceso a la Informacion Pablica

Froteceion de Datos Personakes

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). La Clave Unica de Registro de
Poblacién se integra por datos personales que solo conciermnen al particular titular
de la misma, como o son su nombre, apellidos. fecha de nacimiento, ugar de
nacimiento y sexo. Dichos datos, conslituyen informacion que distingue pisnamente
a una persona fisica del resto de los habitantes dei pais, por 1o que fa CURP esta
considerada como informacion confidencial.

Precedentes:

* Acceso a la informacion publica. RRA 3095/16. Sesidn del 1 de febrero de
2017 Votacion por unanimidad. Sin votos disidentes o particutares.
Secretaria de fa Defensa Nacional. Comisionado Pohente Rosendoevgueni
Monterrey Chepov.

» Acceso g fa informacion publica. RRA 0937/17. Sesion del 15 de marzo de
2017 Votacion por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Senado
de la Republica. Comisionada Ponente Ximena Puente de Ja Mora.

* Acceso a la informacion pablica. RRA D478/17. Sesion dei 26 de abril de
2017 Votacion por unanimidad. Sin velos disidentes o particulares
Secretaria de Relaciones Exteriores. Comisionada Ponente Arel Cano
Guadiana.

Tomando en cuenta la informacion curricular de las personas servidoras publicas, los documentos
que estan dentro del expediente laboral de la Direccién de Recursos Humanos mismos que contienen
el curricutum vitae cuenta con informacién considerada confidencial de acuerdo al articulo 3,
fraccion X de la Ley de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, sin embargo, el criterio
emitido por el entonces Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales (INAI), identificado por clave de control 50/007/2023, cuyo rubro indica.
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Clave de control: SOOO72025
Materia: Acceso a la Informaciaon Pabuca
Agumrdo: ACT-PUBL20 12023 10

Curriculum Vitae de personas servidoras publicas. Es obligacion de ios
sujeros obligados otorgar acceso a versiones pablicas de tos MMiseos arte
una soticitud de acceso. Uno de jos Ghietivos de L Loy Genoeral e TFransareaais
¥ Acceso X o intGnmmacion Pabhca v de la Ley Federst de Transporencia v Mocoso o
13 Informacion Pabhea, es favoredcsr (o rendicidn de cusntas o bas vy kos ciodadanos,
St ton ODlicEaion

de rmanera gue pusedan valorar e desempe i de .
el curncuhum vitae se describe informacion de gnn persona retacionada coan su
TOVIACION ACASHMIca, ICSY@S CiEHa  Brofesinnol, datos o COnTacio, aalos g Caricos,
217 LErOUTIOS de o estable cido

N DUGS . oS CuDiEs CONBUILYEN Aatos perscrales,
B Has feye s aphcables, ratanadose del curmicufurn vitie de LnD persona sereidora
PuBhoa, urnsa e has Foamas COne ia s edod pueden ewohaoar soan SHOEIRLICHET S, friar o
desasmpafiar ot carge pabhico gue te ha Sido encomendada, es medante  ka
PubhRedad de Ciertos datos de los ahl contarmaos  Bn ena tesitura, entre los dains
Persanates del Curmeuiurng VItaw der unNa Dersona Servidora pubhioeo Stiscanlitsies ole
tracerse del COnouimaenta abiCo arte und SoHcitig e BCCeso, Se enuuentran ks
SU Uayeclons auadénmicd, profesionad, iabaorst, asi oomo toda agus e

T e Acreaite Sa CARSoraacs . ot hkiades © e ricio frard G ar el oo

fezat s ro

Precedentes originales:
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Tercera Epoca

Dicho criterio de interpretacion puntualiza que favorece la rendicion de cuentas a las y los ciudadanos
el que se otorgue la informacion del curriculum vitae, por lo tanto dicho documento es plblico, sin
embargo, el contenido de dicho documento cuenta con datos personales del servidor publico los
cuales son: edad, estado civil, nacionalidad, domicilio, celular particular y correo electronico
particular, el cual como ya se menciono anteriormente, las disposiciones legales en materia de
transparencia y datos personales, prohiben la divulgacién de dicha informacion.

Por consiguiente, y apegandonos al articulo 136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Nuevo Ledn, se requiere la aplicacion del procedimiento de disociacion con la
finalidad de imposibilitar la asociacion de un dato especifico con un sujeto determinado, en
consecuencia, se requiere la clasificacion como de acceso restringido en su modalidad de
parcialmente confidencial consistente en las cédulas profesionales y curriculum vitae del
personal adscrito a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, los cuales son:

Maria Elena Calamaco Martinez Curriculum Vitae: edad, nacionalidad, estado
civil, domicilio particular, celular particular y
correo electronico personal

Cédula Profesional: Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP) y firma

Sanjuanita de Jesus Garza Pérez Curriculum Vitae: domicilio particular, celular
particular y correo electronico personatl

Cédula Profesional: Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP) y firma

Ana Karina Alvarado Ramirez Curriculum Vitae: edad y estado civil

Cédula Profesional: Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP)

Nataly Guadalupe Gonzalez Torres Cédula Profesional: Clave Unica de Registro de
Pablacion (CURP)
Ricardo Cuautli Alonso Moran Cédula Profesional: Clave Unica de Registro de

Poblacion (CURP) y firma
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Melissa Jaqueline Salas Balderas | Curriculum Vitae: edad y estado civil

Resuelve

PRIMERO. - Este Comité de Transparencia de Garcia, Nuevo Leodn, considera la importancia que
reviste el procedimiento de acceso a la informacion como un derecho fundamental de los ciudadanos,
asi como las medidas necesarias para la clasificacion y determinacion de la informacion clasificada
como reservada, confidencial y version publica.

SEGUNDO. -Se confirma la clasificacion de informacion como reservada, solicitada en el oficio
STFYAM/OF-065/2026 por parte de la Secretaria de Tesoreria Finanzas y Administracion Municipal,
asi lo resolvio el Comité de Transparencia de Garcia, Nuevo Ledn, en la Sesion Extraordinaria
00872026 de fecha 09 de febero del afio 2026-dos mil veintiseis, aprobada por mayoria de votos.

TERCERO. - Notifiquese a la Unidad de Transparencia de Garcia, Nuevo Leén para que en su conducto
otorgue la respuesta al particular, en el plazo que para ello se contempla en la resolucion del recurso
de revisidn, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica del Estado de Nuevo Leén,
el contenido de la presente resolucion.

CUARTO. - Publiquese la presente Acta en la pagina web oficial especificamente
https://trans.garcia.gob.mx, de Garcia, Nuevo Ledn, en el apartado de Transparencia para que su
consulta sea de libre acceso.

En virtud de no existir mas asuntos en general, el presidente procedid a la clausura de la sesién siendo
las 13:00 horas det dia en que inici6; se levanta la presente acta con objeto de que surta los efectos
correspondientes
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COMITE DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

DR. JOSE LUIS PRADO MAILLARD (
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL —
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

LIC. EDTZANY AZARETH DIAZ MEZA
SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE GARCIA,
NUEVO LEON

LIC. ALDO RAYMUNDO MALDONADO HERNANDEZ
VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

LIC. ALICIA DALAY LEOS ESPINOZA
VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

LIC. CASANDRA JEANETH GONZALEZ SANDOVAL,
VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

NOTA: LAS INTERVENCIONES DE LOS INTEGRANTES DE ESTE COMITE, SE ENCUENTRAN REGISTRADAS Y ARCHIVADAS EN LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA ¥
TRANSPARENCIA MUNICIPAL DE GARCIA, NUEVO LEON.
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